Werkgroep Welzijn en

JE\-Ho® HEY-Hor Welbevinden

Bij elkaar komen is een begin, bij
elkaar blijven is vooruitgang,

met elkaar samenwerken is

succes — Henry Ford
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Actiepunten

woonzorgcentrum is van groot belang.

Door middel van belevingsgerichte
observaties kunnen we het welzijn en
welbevinden van onze bewoners in

vraag stellen. Aan de hand van de
bekomen informatie kunnen er dan
oplossingen of aanpassingen gezocht
worden. Het is belangrijk om hier
steeds bij stil te staan, zodat het
welzijn en welbevinden van onze
bewoners en het personeel in
positieve zin beinvioed wordt.
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Huiselijker maken van de leefruimte: dit zal
stelselmatig gerealiseerd worden door kleine
aanpassingen. Momenteel werd er reeds
gezorgd voor kamerplanten en werd er
geinvesteerd in een stereo installatie waar
zowel platen, cd’s, casette en radio mee kan
afgespeeld worden.

Duidelijk overzicht maken van de
personeelsleden voor onze residenten:
hiervoor hebben we een octopus gemaakt.
Per disicpline zal er een foto komen van al de
personeelsleden. Dit zal worden opgehangen

Doelstellingen in de leefruimte.

We trachten jaarlijks enkele
vooropgegestelde doelen te
verwezenlijken. Onze doelstellingen
selecteren we uit bevindingen en
opmerkingen die we krijgen van onze
bewoners en hun familieleden, maar
ook van onze collega’s op de
werkvloer.

Dit alles met het oog op het verhogen
van het welzijn en welbevinden van
onze residenten.

Zelfstandigheid van onze residenten blijven
stimuleren: huishoudelijke taken laten
verrichten zoals afwassen, bestek oppoetsen,
handdoeken opvouwen, zelf hun
boterhammen smeren bij het ontbijt.

Dit is voornamelijk voor bewoners die
gedurende de dag in de leefuimte verblijven.
Daarnaast sporen we onze bewoners zoveel
mogelijk aan om nog te stappen (met of
zonder begeleding).




